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Wie is onze lijsttrekker? ~\ @ V% ne

Ons bestuur koos unaniem voor Fre als kopman. Het was een keuze
voor toewijding en ervaring. We staan als één blok achter onze kapitein.

Fre Devos

51. Man van Marietta
Voskanian, advocate in Veurne.
Heeft 2 grote en 2 kleine
kinderen: Camille (27), Thibault
(25), Judith (4) en Lilith (2).

Is zaakvoeder van Cassius
Communicatie in Veurne.
Oprichter Westkust Magazine.
Zelfverklaard humorist. Dol op
voetbal en sushi. Optimist.

Check ons volledig
verkiezingsprogramma online

Onze mensen voorstellen én ons volledig
programma van naaldje tot draadje uit de doeken
doen in één magazine? Lukt niet. Maar niet
getreurd.

Oponze website kanje alles raadplegen. Totin de details.
Aarzel dus vooral niet en scan de QR-code hieronder of
surf naar www.voeveurne.be. Heb je nog vragen? Malil
naar olles@voeveurne.be. We beantwoorden je bericht
binnen de 24 uur. Ook voorstellen, opmerkingen en
suggesties zijn uiteraard van harte welkom. Oe mjeer,
oe liever!
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Politiek

Zetelde 21 jaar onafgebroken
in de Koksijdse gemeenteraad.

Doorliep alle politieke watertjes:

gemeenteraadslid, fractieleider,
schepen en partijvoorzitter.
Werd bij zijn vertrek gehuldigd
als ere-gemeenteraadslid. Kent
het klappen van de politieke
zweep. Geeft zich altijd voor de
volle 100%.

Een visie
voor Veurpe

Scan deze QR-code en maak
kennis met het volledige

verkiezingsprogramma van
VoeVeurne.

Volg je ons al op sociale media?

Vrijwel dagelijks trakteren we jou op nieuwe programma-
punten, kennismakingsvideo’s en nieuws uit eigen stad.
Je vindt ons op Facebook, Instagram en TikTok.
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Dag beste inwoner,

Eerst was er de bevruchting. Het warm worden van een zot idee. Een nieuwe partij oprichten.
Onafhankelijk. Met enkel nieuwe mensen. En een lentefris programmal En vooral: met tonnen
energie. Het enthousiasme zwol aan. Week op week sloeg de vonk over. Steeds meer inwoners
vervoegden onze ploeg. Allermaal mama’s en papa’s. In januari was het dan zover. In een klein
gezellig cafeetje in Bulskamp zag onze baby het levenslicht. VoeVeurne was de naam. De kleine
groeide verder uit. Vandaag biedt een jongvolwassen partij zich bij jou aan.

VoeVeurne wil dé verrassing zijn van komende gemeenteraadsverkiezingen. De kans bestaat.
Want eigenlijk zijn wij het enige alternatief voor verandering, vernieuwing en verbetering.
De huidige bestuurders zitten netjes verdeeld over de twee grote, traditionele partijen: Veurne
Plus en Team 8630. Wij komen bewust op met énkel nieuwe mensen. Omdat we vinden dat de
Veurnse politiek, na al die jaren, best wel eens een frisse spoeling kan gebruiken. Nieuwe mensen
met nieuwe ideeén en heel veel grinta en goesting.

In dit unieke nummer (ons enige papieren pamflet) kan u kennis maken met onze
programmapunten en onze mensen. Maar dit is maar het topje van een zeer creatieve en kleurrijke
ijsberg. Op onze website kan u ons volledige programma downloaden. Een échte aanrader. En op
onze sociale media droppen we vrijwel dagelijks nieuws en updates. Ook zeker de moeite waard.

Op 13 oktober 2024 heeft u de keuze. Ofwel nog eens ‘t zelfde. Of iets totaal anders. Want
vergis u niet: onze visie op beleid staat haaks op wat we nu kennen. Wij willen een lokaal bestuur
dat veel communicatiever, klantvriendelijker en participatiever is. Voorts willen we de banden
aanhalen met onze inwoners en onze verenigingen. Alles wat mensen samenbrengt (sport, cultuur,
evenementen, verenigingen...) willen we ten volle ondersteunen. Dus ga aub zeker stemmen,
ook al bent u daartoe niet meer verplicht. U kan wel degelijk het verschil maken. Zeker nu.
Alles ligt open, het kan vele richtingen uit. Enne... stem aub voor al onze kandidaten: ze zijn uw
vertrouwen stuk voor stuk waard.

Frederic Devos,
kandidaat-burgemeester.




Wie ooit al een activiteit organiseerde, zal het
beamen: er hangt een flinke papierwinkel aan
vast. Vergunningen, veiligheidsmaatregelen,
aanvragen, logistiek... Om de hele shizzle
gedaan te krijgen, word je dan nog eens van het
kastje naar de muur gestuurd. Dit moet anders.

Met een Evenementenloket krijg je als organistor
een sidekick aan je zij. Hier wordt alle administratie
gecentraliseerd en krijg je een volledige ondersteuning,
ook organisatorisch. Het Evenementenloket moet
mensen en verenigingen stimuleren om grote en kleine
activiteiten te organiseren. Mensen samenbrengen:

Voluit inzeﬁ:ten Op een warme
gemeenschap P @

Het is hoog tijd dat onze Veurnse
slaper ontwaakt en zijn tanden zet
in een nieuw en bruisend tijdperk.
VoeVeurne wil volop gaan voor
een bruisende stad en bloeiende
dorpen. Een gemeenschap die
Iééft. Waar mensen samen komen
om cultuur te beleven, te sporten,
te feesten of gewoon om er voor
elkaar te zijn. Daarom willen wij

daar draait het om.

Niets dan respect voor onze zilveren generatie. En dus hebben wij een
zeer warm seniorenbeleid voor ogen, met twee belangrijke krachtlijnen.

In de eerste plaats willen we ervoor zorgen dat onze derde leeftijd zo lang
mogelijk kan blijven wonen in de eigen vertrouwde omgeving. Nergens beter
dan thuis. Daarom moet ons OCMW haar dienstenpakket blijven uitdiepen:
klusjesdienst, warme maaltijden, noem maar op. Ten tweede: eenzaamheid.
Zeer veel senioren leven in een (verdoken) isolement. Het is aan ons om die
teruggetrokken senioren actief op te sporen en opnieuw in het maatschappelijk
leven te betrekken. Tot slot willen we ook nog een vrijwilligerspool aanleggen
voor senioren. Een team van mensen dat bereid is om ouderen te ondersteunen.
Mentaal of praktisch. Dat kan met een ‘koffieklets’ zijn. Of met wat hulp bij een
computerprobleem. Of een ritie naar de wekelijkse markt... Allemaal kleine
daden die een groot verschil kunnen maken...

2. Melissa Degirmenci

34. Partner van Glenn Deceuninck. Zoete
mama van Siebe (8) en Renée (4). Psychiatrisch
verpleegkundige in az West. Zeer geéngageerd.
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Voor jonge ouders die beiden werken, is
kinderopvang een essentiéle schakel in het
dagelijkse leven. We moeten er alles aan

) doen opdat vraag en aanbod goed
. ,:_:%_ op elkaar zijn afgestemd. En dus
pleiten wij voor een uitbreiding
van alle buitenschoolse
initiatieven.”

elk initiatief steunen dat mensen
samenbrengt. Met raad en daad.
En ook met centen, maar dan
op een verantwoorde manier
natuurlijk.

Verenigingen

Wij zien onze vele verenigingen als
dé uitgelezen partners om wat meer
leven in de brouwerij te brengen.
Onze verenigingen verdienen meer
steun, meer middelen, meer inspraak.
Je kan doelen koppelen aan extra-
subsidies, zoals bijvoorbeeld een
extra-jeugdwerking of een hoger
aantal actieve leden. Verder willen
wij tot op zekere hoogte de huur
van lokalen en logistiek (tafels,
stoelen,...) gratis maken, mits een

3. Ben Peperstraete

33. Partner van Lien Dobbelaere en papa
van Mauro (2) en Liv (0). Zelfstandig
eventcodrdinator (De Klas), Event
Operations Manager (Stad Nieuwpoort),
Verbindende persoonlijkheid die de

Veurnse gemeenschap wil samenbrengen.
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Alle initiatieven die mensen
samenbrengen (sport, cultuur,
evenementen,...) zijn een zegen

voor onze inwoners. En dus willen
wij initiatiefnemers motiveren en
ondersteunen, onder andere met een
evenementenloket dat organisatoren

ondersteunt met de hele administratieve

rompslomp.”

waarborg (in geval van schade).

Feestcomités Een gemeenschap
Voorts willen wij, per dorp en/ die echt léeft draagt

of per wik, de feestcomités enorm bl] tot de
nieuw leven in blazen. Want .
niets is beter dan evenementen levenskwaliteit

die vanuit <3|e buik van onze van onze inwoners.
maatschappij komen. Voor onze

mensen, door onze mensen. Vandaar ons motto:

De leden van de feestcomités .
verdienen een apart statuut in bruisende Stad,

ons stedelijk apparaat. bloeiende dorpen.”

4.Tijs Corneillie

35. Gehuwd met Emilie Thys en papa van Jef
(6) en Cécile (4). Bestuurder van Keypoint
BV. Krijgt er een kick van wanneer nieuwe
projecten vlotjes uitrollen.
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Onveilige situaties moeten prompt
verholpen worden. Daarom pleiten wij
voor de oprichting van een supersnel
interventieteam. Dat lost het euvel
snel op of, wanneer het ernstig is,
zorgt zij voor een tijdelijke
oplossing... en opvolging. Het
vergt inzet en flexibiliteit: maar
andere gemeenten bewijzen
dagelijks dat het mogelijk is.”



Belastingsverlaging?
Die komt er niet. —

Uiteraard zouden we jou liever de sterren van de hemel

beloven. Maar eerlijkheid gebiedt ons om glashelder

te stellen: met VoeVeurne aan de macht, zal er geen In de stemtest van HLN
gaan zowel Veurne Plus

als Team 8630 akkoord

belastingsverlaging komen. Punt uit. Omdat onze stad
zich dat gewoon niet kan permitteren. We maken je graag
281 -3]2,3 om de belastingen te
_ miljoen
: verlagen. Een straffe

duidelijk waarom.
miljoen

stelling, terwijl we
afstevenen op een
recordschuld. Onze stad
kan zich gewoon geen
belastingsverlaging
permitteren. VoeVeurne

ekelijkse ophalingen

Een klantvriendelijke dienstverlening: het
loopt als een rode draad doorheen ons
volledige verkiezingsprogramma. Zo vinden
wij tweewekelijkse restafval-ophalingen
niet meer van deze tijd.

En al zeker niet in de zomer, wanneer pampers en
verpakkingen met etensresten wellustig sudderen
in een verhitte rolcontainer. Een paradijsje voor
ongedierte, maar een onwelriekende kwelling
voor wie ermee overweg moet. Daarom willen we
graag dat jouw restafval voortaan wekelijks wordt
opgehaald. Zoals het hoort, anno 2024.

-21,9

miljoen

-20,8

miljoen
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Ons verkiezingsprogramma

’/IOO% uitvoerbaar

2022 I 2023 I 2024 2025

de evolutie van de stadsschuld

Om een helder beeld te hebben op
de financiéle mogelijkheden van ons
bestuur, hebben wij een neutrale,
externeexpertingeschakeld. Dieheeft

Veel schulden, weinig reserves, een kleine leningscapaciteit en een
hoge belastingsdruk. Je zou je, terecht, afvragen wat je wél nog
allemaal nog kan realiseren komende legislatuur.

afgestemd op de organisatorische
en financiéle mogeliikheden van
onze stad. Leuk was dat niet. Ons
verlanglijstie was veel groter dan

Tegen volgend jaar zal de schuld
van onze stad aangedikt zijn tot
maar liefst 32,3 miljoen euro.
Dat is bijna een verdubbeling
in vergeliking met 2022. Op
zich is dat niet slecht: een stad
moet nu eenmaal investeren
en koken kost geld. En zonder
zware tegenslagen zal onze

Maar het huidig bestuur is (te?)
diep gegaan. Het spaarpotje is
leeg en de leningscapaciteit
is piepklein geworden. En dat
is een zeer ongemakkelijke
situatie. Zeker omdat de
toekomst nog flink  wat
uitdagingen in petto heeft. We
moeten onze financién absoluut

is liever eerlijk. Die
belastingsverlaging komt
er niet. Wie er ook aan

de macht komt. Maar een
belastingsstijging: daar
passen we ook voor. Dit is

stad haar leningen perfect  op orde krijgen. VOOT ONS een 1o pasaran.

kunnen afbetalen.

in onze opdracht zowel Stad, OCMW de portemonnee. Maar wat we nu
als AGB doorgelicht. Vervolgens wel zeker weten: ons programma is
hebben wij ons programma piekfijn 100% realiseerbaar en vooral: eerlijk.

5. David Dehouck

39. Partner van Charlotte Haelterman. Pluspapa van

6. Charlien Trypsteen  7.Bo Weyns

35. Gelukkig getrouwd met Dries Tailleu 33. Mama van twee en onderneemster... ook

Jules (11) en Basile (7) en... weldra fiere vader van en mama van twee flinke knapperds: van twee! Bo runt Weko Badkamers en is
een wolk van een dochtertje. Geboren en getogen Lenn (5) en Miel (2). Stoere Steenkerkse. tegelijk ook weddingplanner. Was meteen
in Beauvoorde (Salons Driekoningen) en bestuurslid Medisch laboratoriumtechnologe in AZ gewonnen voor het VoeVeurne-verhaal en

van KSV Veurne. Sint-Jan in Brugge.
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De dienstverlening van onze stad Roze klinkers, gele fietspaden, rode
moet klantvriendelijker. Zo willen parkeerlijnen... VoeVeurne wil de

wij €één centraal en goed gekend kleurenkakofonie in het straatbeeld
meldpunt voor alles wat scheef loopt een halt toeroepen. Het wordt tijd

zet er heel gedreven haar schouders onder.

Jarenlang al bengelt een wortel voor de neus van
KSV Veurne. Maar er verandert niets. Onze
kleedkamers verkeren nog altijd in een
\' erbarmelijke staat. Het regent binnen. Het
¥

is een beetje beschamend en absoluut in onze stad. Als inwoner moet je er dat onze stad opteert voor bouw-
niet fiin voor onze (jeugd)spelers. vlot en heel gemakkelijk toegang tot materialen en een kleurenpallet
Hoog tijd voor een nieuw gebouw... hebben: via mail, app, whatsapp, dat perfect past bij het karakter
en liefst zo snel mogelijk.” J telefoon, noem maar op.” van onze stad en haar dorpen.”
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De openbare werken draaiden de voorbije
legislatuur vaak in de soep, en dan
drukken we ons nog zacht uit. Daarom
pleit VoeVeurne voor de invoering van het
Minder Hinder Draaiboek. Dit plan, dat
ook gebruikt wordt door het Agentschap
Wegen en Verkeer, moet ervoor zorgen
dat werken niet alleen viotter verlopen,
maar ook (en vooral) dat de overlast voor
omwonenden tot een minimum herleid
wordt. Al kan je natuurlijk geen omelet
maken zonder eieren te breken, laat ons
daar vooral eerlijk in zijn.

Woensdag, marktdag. Woensdag, Veurnedag.
Generaties lang al heeft onze stadskern de
uitstekende reputatie als dé place-to-be op
woensdag. Flaneren in de winkelstraat, marktje
doen, glaasje op een terras en, uiteraard als kers
op de taart: een dubbel worstje met een flinke geut
curryketchup. Njam-njam. Maar het marktgebeuren
slabakt wat. Tijd voor nieuwe impulsen, vinden wij.

We vatten het Minder Hinder krijgen om eventuele aanpassingen faseren, kan je de hinder gevoelig
Draaiboek samen in vijf krachtlijnen.  te doen... als die nodig zijn. verlagen  voor  doorriiders  en

Een gezellige gemeenschap, dat omwonenden.

vertaalt zich ook in het straatbeeld.

Marktkramers klagen. Slechte elektriciteitsvoorzieningen,
soms geen aanspreekpunt aanwezig. Dit moet beter. De
wekelijkse markt kan ook wat meer beleving gebruiken. Af
en toe, onaangekondigd, een extraatje. Een straatartiest,
live-muziek, de Belleman, noem maar op. Koppel de
veelbesproken boerenmarkt ook aan de woensdagmarkt:
beiden zullen elkaar versterken.

Wekelijkse campagnes

En zet onze markt wat beter, euh, ‘in de markt’. Rol van
dinsdagochtend tot woensdagochtend in een straal van
25km rond Veurne een mini-campagne uit op sociale
media met leuke belevingsfimpjes. Doe dit elke week,
het hele jaar door. Claim die woensdag. Want woensdag
is en blijft Veurnedag.

Een paar keer per jaar willen wij
onze stad én zeker ook onze dorpen
gaan thematiseren. Met eindejaar,
uiteraard. Maar ook buiten deze
periode willen wij het net een tikkeltje
gezelliger maken.

Bedoeling is om zo weer gezellige
ontmoetingsplaatsjes te creéren. Een
zomerdorpje, een dennenbosje, noem
maar op. Speciale aandacht gaat hiervoor
uit naar de deelgemeenten. Zij voelen
zich vaak vergeten. Dit is een van de vele
actiepunten waarmee we de band tussen
stad en dorpen terug willen aanhalen.

1. Ruim plannen

Alle werken worden ruim op voorhand
gepland en  gecommuniceerd,
zodat iedereen zich kan schikken.
Vroeg plannen en communiceren,
zorgt ervoor dat er nog ruimte
is voor overleg... én eventuele
aanpassingen. Aan  belangrijke
werken  worden  infomomenten
gekoppeld. Er moet tijd genoeg
zin om waardevolle feedback
te verwerken in de ontwerpen.
Enkele maanden op voorhand is
dus niet genoeg. Architecten en
studiebureaus moeten tijd en ruimte

2. Strakkere uitvoeringstermijnen

De termijnen die aannemers krijgen
om de werken uit te voeren, moeten
zorgvuldig bekeken worden. Vaak
zijn de periodes nu te lang, waardoor
de uitvoerders het losjes laten
hangen. Dan zie je taferelen waarbij
werken een hele periode stilliggen.
Dat vreet, zeker aan inwoners die
moeten omrijden. Begrijpelik en
terecht. Daar moeten we vanaf.

3. Faseren wanneer het kan

Door bepaalde werken te gaan

4. Openbare werken afstemmen

Bij alle openbare werken moeten
gelijktijdige uitvoeringen in de (wijde)
omgeving nagekeken worden. Ook
werkendie nietdoor het stadsbestuur
(maar bijvoorbeeld door het gewest)
worden uitgevoerd, moeten in kaart
worden gebracht.

5. Combineren van de werken
Straatwerken,  nutsvoorzieningen,

rioleringen: pak zoveel mogelik
werken in één keer aan.

10. Barbara Vande Walle

51. Partner van Filip Romanus, plus-mama
van Fah (31) en mama van Mart (18) en

Ona (14). Runt, samen met haar man, de
horecazaak De Living. Ruilde 3 jaar geleden
Houtem voor Veurne-centrum.
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Eens het nieuwe zwembad klaar is, kan je
op de oude locatie aan de Sint-Denisplaats
een nieuwe theaterzaal bouwen. Dit kan
iets totaal anders. Eigenlijk moet je met een privaat-publieke samenwerking,
aan alle belangrijke activiteiten een waarbij er ook enkele appartementen
marketingbudget koppelen. Dat is ook  verkocht worden in hetzelfde
goed voor het imago van onze stad. pand. Een mooie Theaterzaal pal
Eeuwenoud, springlevend: zo willen in het centrum: de max, toch?”
we bekend staan.”
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8. Zohra Denys 9.Jonas Lycke

27. Zaakvoerder en ladychef van Grill Valentino.
Gepassioneerd door fotografie. Komt supergraag
onder de mensen. ljvert voor een frisser beleid.

9

Onze jeugd-, sport- en culturele verenigingen
verdienen meer inspraak en meer steun. Zo
willen wij de huur van materiaal van onze stad
volledig gratis maken voor eigen verenigingen,
mits waarborg bij eventuele schade. Hiermee
. willen wij onze mensen motiveren om
. initiatieven te nemen en grote of kleine

. evenementen te organiseren.”

31. Bezige bij. Is zelfstandig boom-
verzorger (1-2-TREE) en runt daarnaast
ook nog het Café Spoorloos, vlakbij het
station. Traint nu volop voor Iron Man
Barcelona ‘24.

“Een goed evenement organiseren
is één zaak. Dat gebeuren ook nog
eens slim in de markt zetten, is




Neem de trechterhalzen
in ons Recyclagepark
weg en

En zonder files vervalt
meteen ook de
verplichte reservatie.
We moeten van die
gemakzucht af”

9

11. Thibaut Platteeuw

21. Dolverliefd op Faye Colombier. Studeert
Elektrotechniek aan de UGent. Zotte basketter
ook: speelt als semi-prof bij twee ploegen (en
bij de Young Belgian Lions!). En jawel: politiek
talent in wording!

“Kinderen en jongeren hebben geen stem in
deze verkiezingen. Toch zijn zij het Veurne van
morgen. |k wil ijveren voor een stad en
dorpen waar jonge mensen zich
goed voelen omdat er veel te
beleven valt. Wie gelukkig opgroeit,
zal zijn geboortestad later minder
snel ruilen voor een woonplaats
in het binnenland.”

Een recyclagepark
zonder files en zonder
reservatieplicht

Verplicht reserveren om je afval te mogen dumpen in het
Recyclagepark: dit vinden wij niet klantvriendelijk. Vooral
omdat het anders kan. Zonder reserveren en vooral ook:
zonder files.

Haal die trechterhalzen weg

Het probleem van ons huidig recyclagepark is de inrichting. Die zit
vol trechterhalzen. Zo moet je telkens weer over de weegbrug, ook
al heb je bijvoorbeeld geen betalende fracties mee. En dat zorgt
al snel voor opstoppingen, zelfs wanneer het niet superdruk is.
De oplossing zit ‘m dus in een herziening van de inrichting. Het
circulatieplan op de site moet worden aangepast.

Gemakzucht

Dat de oplossing voorhanden is, bewijst het Milieupark in Koksijde.
Onze buurgemeente heeft dubbel zoveel inwoners, hanteert geen
reservatiesysteem en er zijn nooit files. Met andere woorden: het
kan. Daarom willen wij dat de volledige opstelling herbekeken wordt
zodat files verdwijnen. En wanneer dat is opgelost, wordt ook
reserveren overbodig. We moeten af van de gemakzucht. Laten we,
samen met de IVWO, kijken voor een oplossing.

Veiliger
Denk ook eens na over de veiligheid op de site. Je oud ijzer een

verdieping hoog sjouwen over een vrij wankele, mobiele trap:
aangenaam is anders. Ook dat kan beter.

De dienstverlening van onze stad kwalitatief en vooral:

veél klantvriendelijker

Eén centraal meldpunt

Wi willen werk maken van één
centraal meldingspunt waar je
als burger terecht kan met al
je meldingen. Daar hoort een
communicatieplan bij zodat het
meldpunt (met een eigen naam en
logo) algemeen bekend raakt bij
alle inwoners. Het meldpunt moet
makkelijk toegankelijk zijn, 24u op
24u en 7 dagen op 7. Meldingen
moeten binnen een redelike
termijn beantwoord worden en
uiteraard ook worden opgevolgd.

Buurgemeente De Panne
heeft er zes jaar keihard
aan gewerkt. Maar

nu worden onveilige
situaties en kleine
overlast binnen de 24 uur
na de melding opgelost.
Wij kunnen dat ook

12.LiesaVan de Genachte  13. Amadeo Glorie

31. Dol op haar man, Stijn Braet en op
haar kinderen: Henry (5) en Alice (1).
Werkt als coérdinator woonzorg bij WZC
Sint-Anna in Bulskamp. Is het hele jaar
door een zonnetje in huis!

o d

,, Politieke benoemingen zijn niet meer van deze
tijd. Daarom wil VoeVeurne dat de bevoegdheid .
‘Personeel’ overgeheveld wordt naar de a8t~

“VoeVeurne ijvert voor een “reizend
College van Burgemeester en
Schepenen”. Onze bestuurders
moeten uit hun ivoren toren komen
en elke maand in dialoog gaan

met inwoners: jonge gezinnen,
dorpsbewoners, senioren, jongeren,
wijkbewoners, etcetera.”

stedelijke diensten. Wij willen
aanwervingen zonder politieke
inmenging: de juiste persoon op
de juiste plaats. Transparant

en eerlijk. Steeds meer
gemeenten opteren hiervoor.”

35. Madly in love met lise De Pourcq en papa van
Zappa. Runt zijn glaswas-onderneming KLAAR.
Is verzot op alles wat een motor en wielen heeft
en het mag best wel een beetje vintage zijn.

Klantvriendelijkheid. Het zit
diepgeworteld in het dna van
de VoeVeurne-ploeg. Een
stadsbestuur dat zich schikt
naar haar inwoners... en niet
omgekeerd. Dat is waar wij
naar toe willen groeien. Dat
krijg je niet van de ene dag
op de andere. Het vraagt
inspanningen en flexibiliteit.
Maar het kan. Buurgemeente
De Panne heeft het bewezen.
Op één legislatuur tijd staat
hun meldingsplatform op
poten en rukt een snelle
interventiedienst viotjes uit.

Een snel interventieteam

Voorts willen we werk maken
van een snel interventieteam.
Wanneer er via het meldpunt
een onveilige situatie opdoemt,
moet onze stad de situatie viug
en accuraat oplossen of minstens
securiseren. En dat is makkelijker
gezegd dan gedaan. Het vergt
flexibiliteit en inzet vanwege onze
medewerkers. Zij ziin de sleutel
naar dit succes. En daarvoor
moet het ganse team ‘mee’ zijn.
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1. DEVOS Frederic 13.GLORIE Amadeo
2. DEGIRMENCI Melissa 14. WOUTTERS Cindy
3.PEPERSTRAETE Ben 15. PLATTEEUW Florent
4. CORNEILLIE Tijs 16. GHYSDAEL Caroline
5.DEHOUCK David 17.VERMEERSCH Davy
6. TRYPSTEEN Charlien 18. POUCHELE Lynn
7.WEYNS Bo 19. NEUVILLE Nicolas
8.DENYS Zohra 20.INGELBRECHT Kelly
9.LYCKE Jonas 21.VERCRUYSSE Patrick
10. VANDE WALLE Barbara 22. PYPE Nathalie
11. PLATTEEUW Thibaut 23.DEVRIENDT Stefaan
12. VAN DE GENACHTE Liesa

Geef onze partij het volle gewicht en stem aub voor zoveel mogelijk kandidaten...
Beter nog: stem voor ze allemaal!

L -

Drie superslimme verkiezingstips...
1. Ga stemmen

Voor het eerst ben je niet meer verplicht om te gaan stemmen. Toch raden
wij je heel warm aan om dat toch te doen. Elke stem telt. Zeker voor ons,
als fonkelnieuwe partij met een duidelijk doel: vernieuwing, verandering en
verbetering. Maar voor wie je ook wil stemmen: ga naar die stembus en
maak het verschil. \We durven het bijna niet luidop zeggen, maar we hebben
nog liever dat je voor een andere partij stemt dan dat je niet gaat stemmen.
Stemmen is een recht. Gebruik het. En als je dat niet doet... heb je achteraf
eigenlijk weinig recht tot klagen, toch?

2. Stem door

Binnen dezelfde lijst mag je voor meerdere personen stemmen. Sterker nog: je
mag zelfs voor iedereen stemmen. Hierdoor krijgt je stem meer gewicht én...
je doet er alle kandidaten een groot plezier mee. Weet dat het allemaal mensen
zijn die zich voluit engageren voor onze stad en haar dorpen. Ze zijn stuk voor

g

stuk je vertrouwen waard. - 3“¢" byl - - Jo.  VoeVeurne is een hechte ploeg. EIk programmapunt en elk

e " opiniestuk hebben we samen vorm gegeven, op smaak gebracht,

3 Stem Wi'S Ve s : -,. bijgevijld en afgewerkt. Ook onze verkiezingscampagne rollen we
. ] ; ' '~ samen uit. Elk bestuurslid neemt zijn of haar verantwoordelijkheid
Stem op inhoud. Vergelik de verkiezingsprogramma’s: elke partij heeft ze - oy a ' op. Zo willen we ook graag besturen: ‘tegoare’. Daarom voeren

op haar website staan. Of (her)bekijk het UNIZO-Lijsttrekkersdebat op onze S = we bewust een groepscampagne: allemaal samen op de foto.
website. Nog steeds aan het twijfelen? Leg een Stemtest af, op de website van i qgewy ==  Geen einzelgangers. We are one.
Het Nieuwsblad of Het Laatste Nieuws. Hoe dan ook: stem wijs. Dank je. ' T da




Twee kunstgrasvelden
zouden zoveel oplossen...

Onze voetbalclubs WS Bulskamp en KSV Veurne
kampen met capaciteitsproblemen. Zodra de herfst
aanbreekt, worden de velden drassig... en daarna
vaak onbespeelbaar. Het huidige kunstgrasveld
kan maar een deeltje opvangen. Matchen worden
verplaatst, trainingen afgelast... altijd weer een
teleurstelling voor onze jonge talentjes.

Met de aanleg van twee nieuwe kunstgrasvelden (waar je
onbeperkt op kan spelen) zijn quasi alle problemen met
een pennenstreek van de baan. Een in Bulskamp, een in
Veurne. Doen, dus. Dit is een no-brainer.

Nieuwe kleedkamers

Maar daarmee zijn niet alle problemen van de baan. De
kleedkamers van KSV Veurne verkeren in deplorabele
staat. Het regent er letterlijk binnen. Bezoekende ploegen
kijken hun ogen uit. Het is génant. Onze voetballertjes
verdienen beter. Hoog tijd dus om dit dossier van vage
beloften weer te activeren.

' 14. Cindy Woutters

45. Getrouwd met Bart Homblé en trotse
mama van een kwieke dochter, Sydney (24).
Verrast haar klanten op een dagelijkse portie
welgezindheid in haar Foodbar Passage.

De woensdag moet weer ‘Veurnedag’
worden in onze hele regio. Het
marktgebeuren slabakt wat. Meerdere
jaren al. Marktkramers klagen. Ga
. inoverleg, werk de pijnpunten weg,

onze marktdag. Meer is er niet
nodig. Want de woensdag,
die is van ons!”

Meer QOT voor
onze jeugd

VoeVeurne staat voor een beleid
dat gestoeld is op inspraak en
participatie. En dat geldt héél
speciaal ook voor onze jeugd.

Kinderen en jongeren zijn het Veurne
van morgen. Ze verdienen een stem
in het beleid. En vooral: hun visie,
opmerkingen en wensen moeten
daadwerkelijik  opgevolgd  worden.
De Jeugdraad mag geen praatbarak
ziin, maar een actief adviesorgaan
dat daadwerkelijk zijn vinger in de
beleidspap kan en mag roeren.

Op de huidige locatie van het
Stedelijk Zwembad denken
we aan een privaat-publieke
samenwerking voor de bouw
van een knappe theaterzaal.
Bedoeling is dat het pand
qua volume even groot blijft.”

15. Florent Platteeuw

68. Man van Martine Daneels. Heeft 4
kinderen en 10 kleinkinderen. Geniet
volop van zijn pensioen. Was 28 jaar lid
van politievakbond VSOA (waarvan 22
jaar als voorzitter).
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De Politiezone Spoorkin kan geen
basisdienstverlening, zoals nacht-
patrouilles, meer verzekeren. Te
weinig mensen, te weinig middelen.
Een oplossing dringt zich op, en snel.
Ofwel meer manschappen

aanwerven, ofwel samengaan

met een aanliggende zone.”

PR

Het Stedelijk Zwembad is tot op de draad versleten, onveilig
door betonrot, niet duurzaam en zeer kostelijk in verbruik. Dat
er dus een fonkelnieuw energiezuinig zwembad moet komen
is zelfs geen keuze meer: het is een noodzaak. Zo zien wij het.

Wij zien een nieuw en vooral de militaire basis. Dat zou het
energiezuinig zwembad in het  dossier weer op de lange baan
Sportpark, naast de nieuwe schuiven. De klok tikt. Er is al
sporthal... zoals het eigenlijk genoeg gedraald. Het moet
altjd al de bedoeling is eindelijk eens vooruit.
geweest. Sporthal en zwembad

kunnen hun zonnepanelen Theaterzaal op oude locatie
delen. Inhoudelijk moet er

uiteraard aandacht zijn voor  We willen geen ‘muziekschool-
onze schoolgaande jeugd scenario’, waarbij de nieuwe
en voor sportievelingen die gebouwen feestelijk geopend
hun baantjes komen trekken. worden  terwil de oude
Daarbovenop  denken  we historische locatie leeg staat
aan een aparte afdeling voor te verkommeren, wachtend

kleuters en kinderen. op een nieuwe bestemming
(die  niemand nog kent).
Geen samenwerking Daarom reiken we nu al een

fijne denkpiste aan. Plant een
Een samenwerkingsverband theaterzaal in op de huidige
met Koksijde (zoals vaak zwembadlocatie. Een nieuw
geopteerd), zien we dan gebouw dat qua volume het
weer niet zitten om de heel huidige niet overschrijdt.  Pal
eenvoudige reden dat de in het centrum, met parking
inplanting een probleem is. vlakbij. De Sint-Denisplaats is
Koksijde wil in Koksijde, Veurne buiten kantooruren niet druk
wil in Veurne. We zien ook geen bezet. Een idee dat verder
heil in een compromislocatie op onderzoek waard is, lijkt ons...

16. Caroline Ghysdael

62. Gehuwd met Herman Vandenbussche.
Samen genietend van hun pensioen en

dus tijd genoeg voor politiek. Toegewijde
(groot)moeder: samen 5 kinderen en 11
kleinkinderen. Stond haar volledige loopbaan
ten dienste van senioren die ze allen ter harte
neemt. Groot hart.

9

“Stad en OCMW moeten er alles aan doen
opdat onze zilveren generatie zo lang
mogelijk in hun eigen, vertrouwde
omgeving kan blijven wonen.
Thuis dus. Het zou een eer
zijn voor mij om mij hiervoor
te mogen inzetten.”

o



van onze stad.

aantal parkeergelegenheden.

een evidentie

Transparantie, participatie,
inspraak: het zijn allemaal
typische stokpaardjes van
VoeVeurne. En ja: de live-
streaming van de gemeenteraad
hoort daar uiteraard ook bij.

Sterker nog: anno 2024 beschouwen
we dat als... een evidentie. Adieu,
achterkamerpolitiek. Het stadhuis
moet een glazen huis zijn.

17. Davy Vermeersch

34. Man van Tori De Cuyper en plezante papa
van Lio (4) en Noa (2). Werkt als vertegenwoordiger bij
Snoep- & Horecacenter Lingier. Vurige Vinkemnaar.

9

De evenementen van onze stad zijn allemaal
nobele initiatieven... maar meestal missen ze een
kwallitatieve afwerking. Vervang lelijke hekkens
door knappe bloembakken (op wielen) en
kleed je evenement mooi in, zeker als dat
voor een langere periode is. Kortom: ga
die extra mijl tot je gebeuren tot in de
puntjes helemaal af is. Leg de lat
hoger.”

Schrap geén parkeerplaatsen
uit ons centrum... alsjeblieft!

De Stemtest van Het Nieuwsblad toont het zwart op wit aan.
De twee traditionele partijen, Veurne Plus en Team 8630, zijn
bereid om parkeerplaatsen in te ruilen voor meer groen in het
straatbeeld. Hier verschillen wij resoluut van mening. Er zijn
genoeg andere manieren om groen te integreren in het hart

Meer groen in ons centrum? We zijn helemaal pro. Het bevordert
de gezelligheid. En dat de fiets een vooraanstaande rol krijgt
in het verkeer, vinden wij eveneens schitterend. Maar pro-fiets
en pro-groen wil niet zeggen anti-auto. Toegankelijkheid en
bereikbaarheid zijn megabelangrijk voor de handel en wandel in
het centrum. En dus pleiten wij voor het behoud van het huidige

Live-streaming gemeenteraad:

L

Yizestad Teet
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nood aan
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Wat is Veurne? Wat zijn de dorpen van
Veurne? Wat is het karakter van onze stad?
Wat zijn onze troeven, onze zwaktepunten?
Hoe zien buitenstaanders ons? Nooit eerder
werd er een professioneel onderzoek gedaan
naar het imago van Veurne. En dat merk je.
We kennen onze identiteit niet. Daardoor zit
er ook geen strategie in ons beleid. We doen
maar wat. Het is hoog tijd voor een andere
aanpak. Pas wanneer we weten wie we zijn,
kunnen we onze troeven gaan versterken.
Kunnen we doelen vooropstellen. Kunnen we
gericht beleid voeren.

een uitgekiende strategie

We hebben een
duidelijk imago nodig.
Een eigen karakter,
een eigen look een
eigen stijl die je in

alle beleidsdomeinen
terugvindt. Zo kan

je veel strategischer
beleid voeren.”

18. Lynn Pouchele

32. Echtgenote van Jelle Dufoor. Mama
van Jayden (12), Jack (8) en... baby drie

is op komst! Psychiatrisch verpleegster

in az West. En... een échte Veurnsche!

9

Wij willen Milieupunten in onze stad.
Dat zijn geluidloze, ondergrondse
containers waar je terecht kan met
de meest frequente fracties: papier
en karton, glas, pmd en restafval.
Alle fracties zijn gratis, zelfs pmd.
Enkel voor restafval moet je betalen,
maar minder dan in de klassieke
rolcontainer. In onze buurgemeenten
ziin Milieupunten zeer succesvol.”

Eeuwenoud, springlevend. Zo
zien wij het. Een historisch-
hedendaagse stad. Maar je
identiteit omlijnen is geen inside job.
Je hebt een helikoptervisie nodig.
Een mening van buitenaf. En dus is
er professioneel onderzoek nodig.

Uniforme bouwmaterialen

Pas wanneer je weet wie je bent,
wat je karakter is, wat je troeven
en je zwakheden zijn, kan je gericht
doelen opstellen en het beleid
daarop afstemmen. En daarin kan
je heel ver gaan. Je straatbeeld,
bijvoorbeeld. Misschien moeten we

19. Nicolas Neuville

29. Trotse partner van Emma De Laere.
Administratief medewerker bij Morliterm.
Fervent wielrenner. Klust graag bij op

evenementen of achter de bar van
De Botermand.

“Ons huidig zwembad is versleten, duur in
verbruik en zelfs onveilig wegens betonrot.
Hoog tijd dus voor een fonkelnieuw,

energiezuinig zwembad in het

Sportpark. Met aandacht voor de

sportieveling die baantjes zwemt,
maar tegelijk ook met een mooi
aanbod voor kleuters en
kinderen.”

bij openbare  werken  eens
nadenken over het gebruik van
uniforme bouwmaterialen en een
vast kleurenpallet dat perfect in lijn
ligt met het imago van onze stad.
Want zeg nu zelf... roze klinkers in
het hart van je historisch centrum:
er bestaan wel wat knapper ogende
combinaties, toch?

Slimme investering

VoeVeurne is ervan overtuigd dat
een degelijk onderzoek een zegen
Zou zijn voor onze stad. Het zou ons
toelaten om een veel doelgerichter
beleid te voeren.
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Onze dorpen, onze groeiparels...

Geen hoogbou)’
in onze stadskern ==

Ons erfgoed is bepalend voor het karakter van Veurne en
zijn dorpen en daarom van groot belang. Onze ruimtelijke
ordening mag daarom een stuk strakker gereglementeerd
worden. En vooral: er is een onbetwistbare duidelijkheid
nodig.

Hoogbouw in de stadskern is voor ons geen optie. Dus moeten
subjectieve criteria of andere achterpoortjes stevig op slot. Geen
uitzonderingen.

De ‘maat van de straat’

Voor de rest zou je in de hele stadskern de ‘maat van de
straat’ moeten volgen. Ook hier mag je geen ruimte laten voor
interpretatie. Enkel duidelijke, objectieve criteria.

Tijdens VoeVeurne Op Toer (zeg maar onze “Ronde van Veurne en haar dorpen”) kregen wij van
dorpsbewoners ontzettend veel te horen dat zij zich vergeten voelen. Het vijfde wiel aan de wagen. En
dat is echt zonde. Wij beschouwen onze deelgemeenten als de parels aan de Veurnse kroon. En dus
moeten de dorpen dringend nauwer betrokken worden. Een ‘reizend College van Burgemeester en
Schepenen’ zou minstens één keer per jaar halt moeten houden in elke deelgemeente.

Bindende referenda!

Power to the people! En dus is VoeVeurne een groot voorstander

Wij zien onze dorpen als dé groeiparels van onze stad.
Hier kunnen jonge gezinnen nog betaalbaar en veilig
wonen: dicht bij de stadskern, het industrieterrein en
de autosnelweg. Maar niets is saaier dan een dorp
waar niets te beleven valt. Daarom vinden wij het
de taak van het stadsbestuur om de dorpen beter
te betrekken in het beleid en in het maatschappelijk

bijberoep.
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20. Kelly Ingelbrecht

45. Single-mama van Connor (17) en Aiden (7). Werkt
al 9 jaar bij I-mens en is tegelijk ook kapster in

“Onze stad moet de banden terug aanhalen met
haar dorpen. Veel dorpsbewoners (zoals mij)
voelen zich een beetje ‘tweederangsburgers’.
Er wordt niet naar ons omgekeken...
behalve in verkiezingstijd. Dat zou toch
niet mogen. Ga in dialoog met de
dorpen, in de dorpen. Werk samen
aan een fijn beleid. Dankbaarheid
zal je deel zijn. Zeker weten.”

leven. Tegelijk moet de stad nieuwe impulsen geven.
Het verenigingsleven steunen en faciliteren, af en
toe beleving en versiering brengen, evenementen
organiseren, etcetera. Voorts willen we in elk
dorp een groen rustpunt inrichten. Een knap
ontmoetingsplaatsje, met zitbanken. Kortom: elk
dorp moet volwaardig behandeld worden.

staan.
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21. Patrick Vercruysse

Fiscaliteit. Voorzitter van VoeVeurne.

Zeemzoete beloften maken is zeer
gemakkelijk. Maar onze stad zal
komende jaren een loodzware
schuldenlast torsen. Veurne heeft
weinig reserves. De financiéle
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22. Nathalie Pype

67. Gehuwd met Hilde Bremeesch, papa 55. Verliefd op partner Krist en superfier
van Marlies en Karlien en opa van Elize, op dochter Tai, ladychef van ‘t Sud Italian
Jelle en Lena. Master in Accountancy en  Cuisine. Nam De Vette Os over van haar
ouders en oprichters Steffe en Sonja.
Globetrotter en creatief duizendpootje.

Tweewekelijkse afhalingen van restafval
ziin niet meer van deze tijd, en al zeker
niet in de zomerperiode. VoeVeurne wil
de ophaalfrequentie verdubbelen naar

van volksraadplegingen wanneer er belangrijke beslissingen op til

Hierbij willen we onderstrepen dat de referenda voor ons bindend moeten
ziin. Geen showvertoningen maar democratie ten top.

structuur is aan een reorganisatie toe. wekelijks. En onze dorpen hebben

Wij hebben ons programma
echter volledig afgestemd op de
mogelijikheden van onze stad.
Geen loze beloften.”

voor de wet.”

ook recht op alle normale
ophalingen. ledereen gelijk




Politiezone Spoorkin:

Het loopt niet lekker in de Politiezone
Spoorkin. Veel werkkrachten verlaten
ons korps (inclusief korpschef). Onze
politie moet, noodgedwongen, af en
toe de nachtpatrouilles ‘uitbesteden’
aan de Politiezone Polder. Dit kan
niet de bedoeling zijn. Onze politie
moet toch minstens in staat zijn om
in haar eigen basisdienstverlening te
voorzien. En dus dringt VoeVeurne
aan op een snelle beslissing. Of
uitbreiden, of samensmelten. Hoe dan
ook: er moet iéts gebeuren. En liefst
zo viug mogelijk.

er moet snel iéts gebeuren...

Nachtpatrouilles “uitbesteden”

We schetsen kort het probleem. In de periode van
begin september tot eind november van dit jaar zijn
er in totaal 14 kalenderdagen waarin onze politiezone
niet in haar eigen nachtpatrouille kan voorzien. “We
hebben er noch de middelen, noch de manschappen
voor”, luidt het in de wandelgangen van het Veurns
hoofdcommissariaat. En dus roept Vlaanderens
kleinste politiezone de hulp in van de aanliggende
Politiezone Polder. Die bedient de regio Koekelare,
Houthulst, Kortemark en Diksmuide. Let wel: de
Polderpolitie zal op die bewuste data niet patrouilleren

in onze regio (Veurne, Alveringem, Lo-Reninge). Enkel
in noodgevallen zal de nachtpatrouille te hulp, euh,
‘schieten’. Maar die vertrekt dan op dat moment
uit haar eigen zone. Het zal je maar overkomen dat
je moet wachten tot de politie vanuit Houthulst of
Kortemark tot bij jou gesneld is. En dat in 2024...

Twee mogelijke oplossingen

Wij zien twee mogelijke uitkomsten. Ofwel werft onze
Politiezone extra mensen aan. Ofwel zoekt Spoorkin
aansluiting bij een aanliggende zone. Hoe dan ook:
een oplossing dringt zich op... en dat zal duiten kosten.

23. Stefaan Devriendt

De lokale economie in onze stadskern kreunt.
De komst van nieuwe baanwinkels en van het
Westpark heeft flink wat ‘commercie’ uit het hart
van onze stad weggezogen. Veel handelspanden
in het centrum staan leeg. Dit alles is nefast voor
onze handelaren en winkeliers, maar tegelijk
ook voor de algemene sfeer en gezelligheid
in Veurne. Er is actie nodig. En dat is de
verantwoordelijkheid van ons stadsbestuur. Die
moet met een pienter plan voor de dag komen.
Liever vandaag dan morgen...

en reanimatieplan voor het

commerciéle hart van onze stad

Eerst dit: Veurne heeft kanjers van troeven om nieuwe
handelszaken aan te trekken in het centrum. We zijn
een stad in volle expansie. We genieten mee van het
(kust)toerisme. Onze bevolkingspiramide is vitaal. Hier
kan je gratis parkeren (een schril contrast met onze
buurgemeenten). En ja: ons historisch centrum heeft
charme op overschot. Dus moeten we onze stad
beter gaan ‘verkopen’ bij twijfelende ondernemers en
bij starters.

Veurne Toekoer

Veurne Toekoer is niet voor niets bekroond geweest
tot ‘Beste Handelaarsbond van West-Vlaanderen'.

Onze landbouwers,

Petjie af voor de leden en bestuursleden die zich
dagdagelijks vrijwillig (1) inzetten voor de goede zaak.

Meer mensen en middelen

Tegelik vinden wij dat er vandaag teveel
verantwoordelijkheid op de Toekoerschouders rust.
Onze stad moet een veel prominentere rol spelen.
Daarvoor moet de Dienst Lokale Economie meer
mensen en middelen krijgen. Genoeg om een stevig
relanceplan op te zetten voor de stadskern. Genoeg
om alle ondernemingen in de hele stad op een
professionele manier te ondersteunen. Genoeg om
het Koop Lokaal-verhaal nog beter te promoten.

onze partners...

s Jawel: ook landbouwers zijn ondernemers. En het
. o voorbije decennium hadden ook zij het niet altijd voor de
markt. De vele nieuwe regels en de vaak ‘verstikkende’
maatregelen van hogerhand, hebben hun job moeilijker
en complexer gemaakt. En dus is het aan onze stad om
onze landbouwers -waar mogelijk- zuurstof te geven.
Door flexibel(er) te zijn en door alle ruimte te geven om
verder te ondernemen.

60. Getrouwd met Sonja Vandenbosch, pluspapa van
Nathalie Pype en échte Veurnoare. Oprichter van
Grill De Vette Os. Houdt van reizen, golfen... en van
‘zijn’ stad. Hart op de tong.
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Onze stad moet al haar openbare werken
dringend koppelen aan een Minder Hinder
Draaiboek. Een goeie planning, strakke
opleverdata, een duidelijke, proactieve
communicatie en een participatietraject
met de bewoners zullen de overlast
tot een minimum herleiden.”

Ook hier willen we bijzondere inspanningen leveren door een
partnership aan te gaan met iedereen die in de landbouwsector
werkt in onze stad. Meer overleg, meer participatie in het beleid
en meer inspanningen om het werk van onze landbouwers
te faciliteren. Een versterkte dienst Lokale Economie en onze
Landbouwraad kunnen hierin, als tandem, een centrale rol
spelen.




Efkes het geheugen opfrissen...
Z0 ziet de Veurnse politiek er vandaag uit...

en zo bieden de partijen zich aan op 13 oktober

05”

De gemeenteraad vandaag...

Op dit moment heeft een coalitie van 2 partijen de macht in onze stad. Enerzijds Veurne

Plus (met 7 zetels), anderzijds CD&V (met 6 zetels). Samen hebben zij een comfortabele
meerderheid van 13 zetels op 21. De N-VA is de grootste oppositiepartij met 6 zetels. Inspraak
scoorde 2 zetels, waarvan 1 raadslid vandaag als onafhankelijke zetelt.

Meerderheid Oppositie

Inspraak
& onafh.

2)

Viaams
Belang

Op 13 oktober bieden zich 4 partijen aan...

Veurne Plus is de enige blijver in vergelijking met de verkiezingen van 2018. Dan heb je

de nieuwe partij Team 8630, een kartel van CD&V, N-VA en onafhankelijken. Vervolgens
VoeVeurne, een nieuwe partij met allemaal nieuwe mensen. En tot slot presenteert ook het
Vlaams Belang zich. Dit is dus de menukaart die je op 13 oktober zal voorgeschoteld krijgen.
De keuze is aan jou. Wik en weeg en vooral: kies wijs.

De liefde voor Veurne: dat is wat ons allemaal bindt.
Daarom wensen we alle kandidaten van alle partijen alle succes toe.

¢ O

o
b —

L O —

Nog stapels plannen!

We eindigen ons magazine met dezelfde stelling
waarmee we begonnen zijn: het is onmogelijk om ons
verkiezingsprogramma samen te vatten in één uitgave.
Tal van themata zijn nog niet aangekaart: communicatie,
woonbeleid, klimaat, toerisme, etcetera.

Je hebt het gemerkt: vaagheid is niet aan ons besteed. We
draaien niet rond de pot. VoeVeurne staat voor duidelijke
standpunten. En we hebben nog piekfijne visies voor jou in
petto. Om jou aan te zetten om ons XL-programma door te
nemen, lossen we hieronder nog enkele teasers...

> Oprichting van een ‘Gezelligheidsfonds’.

Extra-budget voor projectsubsidies voor evenementen
georganiseerd door eigen verenigingen (weliswaar gekoppeld
aan doelen en voorwaarden).

> Vorm het OCMW om tot een Sociaal Huis.

Met alle actoren die samenwerken onder één dak (CAW,

BKO, WZC Ter Linden, Zonnewende, DC De Zonnebloem, het
Overkophuis...). Gedaan met de versnippering.

> Een Veurns bos.
Onze bosjes met elkaar verbinden tot één groot bos: de meest

haalbare kaart.

> Een ruime hondenloopweide.
Een vaak terugkerend punt tijdens onze ‘Ronde van Veurne’.

> Onze twee historische kloosters
De gebouwen van de Blauwe Zusters en van de Zwarte
Nonnen staan nog steeds leeg. Deblokkeer dit dossier.

Dit en nog zoveel meer. Download vandaag nog ons
volledige programma op www.voeveurne.be.
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Melissa Ben

Degirmenci Peperstraete

Tijs David Charhen Zohra’

Corneillie Dehouck Trypsteen Weyns Denys

Barbara Thibaut Liesa  Amadeo

Lycke Vande Walle Platteeuw Van de Genachte Glorie

Cmd Florent Carolme Davy  Lynn

Woutters Platteeuw Ghysdael Vermeersch Pouchele

Nicolas Kell Patrick Nathalie Stefaan

Neuville lngelbrecht Vercruysse Pype Devriendt



